
 Une autre vision de la conciliation travail-vie personnelle   

Laboratoire rural en conciliation travail-vie personnelle de la MRC de Charlevoix-Est 

 

 
 

Un des buts que poursuit l’Agence des Temps est de faire en sorte que les 

employeurs puissent créer des partenariats avec des acteurs de la communauté 

pour pallier à leurs problématiques de conciliation travail-vie personnelle. 

 

Modèle de l’Agence des Temps :  

Intégrer la communauté dans la solution 

 

Modèle traditionnel  

de la conciliation travail-vie personnelle  
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